PUESTO OFERTADO: “COORDINADOR/A DE PROYECTOS EUROPEQS Y VOLUNTARIADO”

Caracteristicas del puesto

El puesto a cubrir responde a la necesidad de CECAP JOVEN de gestionar y coordinar programas de
voluntariado europeo, acciones de captacidn y gestién de voluntariado, generacién de proyectos de
formacion y voluntariado y la captacion de recursos financieros y operativos.

Funciones a realizar:

»  Gestionar y coordinar proyecto europeos (SVE, ERASMUS +, etc.).

« Dotar a la entidad de recursos financieros (publicos y privados) y operativos necesarios para el
dptimo desarrollo de sus actividades.

» Coordinar actividades de voluntariado.

»  Captacion y Dinamizacién de voluntarios.

« Disefary gestionar actividades orientadas a los socios de CECAP JOVEN.

Exigencia curricular minima:

> Se exige conocimientos y experiencia minima de un afio demostrada en la gestion de proyectos
europeos (SVE, ERASMUS, etc.), asi como idioma de inglés hablado y escrito.

> Se exige formacidn complementaria relacionada con la gestion de voluntariado o cualquier otra
relacionada con la captacion, dinamizacion y gestion de voluntariado.

> Se exige formacidn complementaria relacionada con la direccion y monitorizacién de actividades
juveniles o cualquier otra relacionada con juventud. Titulo: Director de actividades juveniles.

Caracteristicas de la contratacion:

< Tipo de contrato: Eventual por circunstancias de la produccion

« Temporalidad: De Octubre a 31 de Diciembre. La continuacion de la temporalidad estara en
funcion de las necesidades de la entidad y de los resultados obtenidos.

« Tipo de jornada: Parcial (20 horas semana)

e Horario: A determinar

»  Categoria: Coordinador de actividades y proyectos

e Incorporacién inmediata.

Importante... ;como puedes participar?:

Se solicita a los interesados/as que envien el curriculum a través de correo electrénico a la siguiente
direccion: info@futurvalia.com (fecha méaxima de recepcidn de curriculum: Domingo 5 de Octubre a las
24:00 h.)

CECAP JOVEN realizara una primera seleccion curricular en los dos dias posteriores al cierre de
recepcion de curriculum y se pondra en contacto via correo electrénico con los candidatos/as pre-
seleccionados/as para participar en el proceso de seleccion definitivo.



